ESCALA SALARIAL ENERO 2023 DE TRABAJADORES DE LIMPIEZA “JORNADA REDUCIDA”

OFICIAL DE COORD. “B” OF.
OFICIAL PRIMERA COORD. “A” ESPEC. COORD. “C”
Conceptos Sueldo Basico S 35.663,00 $ 35.687,00 $ 35.814,00 $ 36.025,00 $36.283,00
Remunerativos Premio Asistencia $7.373,00 $7.373,00 $7.373,00 $7.373,00 $7.373,00
Conc. No Rem. Asignacién Extraordinaria S 3.000,00 $3.015,00 S 3.090,00 $ 3.200,00 $3.320,00
Viatico CCT $10.165,00 $10.165,00 $10.165,00 $10.165,00 $10.165,00
Sueldo Conformado $56.201,00 $ 56.240,00 $56.442,00 $ 56.763,00 $57.141,00
Art. 13 CCT Super / o Plus Bancario
74/99 Sanidad Hipermercado Manéz::glcl)ento
Conceptos Sueldo Basico $2.747,00 $ 889,00 S 889,00
Remunerativos | premio Asistencia $ 655,00 $2.319,00

AREAS COMUNES COMP TECNICA MEDIA COMP TECNICA ALTA
PLANTAS $2.668,00 $6.014,00 $ 8.026,00
INDUSTRIALES COORDINACION
AUTOMOTRICES AREAS COMUNES COMP TECNICA MEDIA COMP TECNICA ALTA
$6.320,00 $8.121,00 $10.823,00
ADICIONAL COORDINADOR A COORDINADOR B COORDINADOR C
COORDINADORES $ 1.565,00 $2.613,00 $ 3.663,00

ASIGNACIONES FAMILIARES - Marzo 2016

Con tope de IGF (Ingreso Grupo Familiar

Montos en vigencia e/lGF y $316731
Hijos hasta 18 afios Res. Anses N° 284/19 $9.795,00
Asignacion Prenatal $9.795,00
Hijos con Discapacidad $32.231,00
Matrimonio $17.098,00
Ayuda Escolar Anual $8.210,00
Nacimiento $11.418,00
Adopcion S 68.283,00

Antiguedad: El porcentaje de antigliedad se calculara sobre la base del sueldo basico al dia 15
de cada mes, en la siguiente escala: De 1 a 5 afios de antigiiedad, el porcentaje sera calculado

en el 0,20% por cada afo. De 6 afos en adelante, el 0,30% por cada afio.




